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KẾ HOẠCH
Chuyên môn học kỳ II năm học 2019-2020

Thực hiện Quyết định số 2134/QĐ-UBND ngày 02/08/2019 của Ủy ban Nhân dân tỉnh Đắk Lắk về việc ban hành Khung kế hoạch thời gian năm học 2019-2020 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên.
Căn cứ hướng dẫn số 223/HD-PGD&ĐT ngày 19 tháng 9 năm 2019 của Phòng GDĐT thị xã Buôn Hồ về việc thực hiện nhiệm vụ giáo dục THCS năm học 2019-2020. 
Thực hiện công văn số 43/KH-ĐTH ngày 16 tháng 10 năm 2019 về kế hoạch năm học 2019-2010 của Hiệu trưởng trường THCS Đinh Tiên Hoàng.
Trường THCS Đinh Tiên Hoàng xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chuyên môn học kỳ II như sau:
I. Đặc điểm tình hình
1. Thuận lợi
[bookmark: _GoBack]- Nhà trường luôn nhận được sự quan tâm kịp thời của các cấp lãnh đạo, chính quyền địa phương, sự phối hợp chặt chẽ của hội cha mẹ học sinh, đặc biệt là sự chỉ đạo sâu sát của phòng GD & ĐT thị xã Buôn Hồ.
- Trường THCS Đinh Tiên Hoàng đã được UBND tỉnh Đak Lak công nhận lại trường đạt chuẩn quốc gia từ năm 2018 là một vinh dự rất lớn đối với nhà trường, là động lực thúc đẩy CBVC và học sinh toàn trường luôn cố gắng vươn lên. 
- Cơ sở vật chất nhà trường cơ bản ổn định, trang thiết bị phục vụ cho công tác dạy và học được trang bị tương đối đầy đủ là một trong những yếu tố giúp nhà trường thực hiện tốt kế hoạch đổi mới phương pháp dạy và học.
- Phần lớn học sinh trong toàn trường ngày càng tiến bộ, ngoan ngoãn, chăm học, có ý thức chấp hành tốt nội quy nhà trường.
2. Khó khăn
- Đời sống kinh tế nhân dân gặp nhiều khó khăn do dịch bệnh, giá cả cà phê, hồ tiêu rớt giá và mất mùa do đó đã ảnh hưởng đến việc quan tâm chăm lo đến việc học tập của con em. 
- Một số học sinh chưa thực sự chuyên cần trong học tập, các dịch vụ Internet và quán Geme mở ra quá nhiều đã thu hút học sinh ham chơi tham gia đến mức gây nghiện dẫn đến lơ là trong học tập. 
- Sự kết hợp giữa gia đình và nhà trường của một số phụ huynh chưa thường xuyên, lo làm ăn kinh tế thiếu sự theo dõi chặt chẽ con em do đó một bộ phận học sinh thường xuyên vi phạm nội quy nhà trường, chất lượng học tập sa sút…
- Việc bổ nhiệm cán bộ quản lí, luân chuyển, bố trí giáo viên chưa kịp thời của cấp trên ảnh hưởng đến việc dạy và học của nhà trường.
- Hiện tượng thiếu thừa cục bộ về giáo viên vẫn còn do đó công tác điều tiết phân công chuyên môn vẵn còn khó khăn. 
II. Quy mô phát phát triển
1. Tình hình cán bộ giáo viên, công nhân viên
Tổng số CB, viên chức, NV đầu năm: 32 (Có 02 GV hợp đồng ngắn hạn, 01 bảo vệ hợp đồng 68). 
- Đảng viên: 11 (trong đó có 3 đ/c tăng cường tại TDP trong địa bàn Phường).
- Cơ cấu tổ chức gồm: BGH 01; TPT 01; PCTHCS 01; Nhân viên 06; giáo viên 23.
- Giới tính: Nữ 21, Dân tộc: 01.  
- Đạt chuẩn: 23/ 31 tỉ lệ 100%
- CB, GV trên chuẩn: 23/ 31 Tỉ lệ: 72%       
- Tỉ lệ giáo viên/ lớp là: 1,9 (Đủ theo quy định)
- CBQL thiếu: 01 PHT.
- Đến cuối học kì I (đến tháng 1/ 2020) có 02 giáo viên chuyển đi và nhận hợp đồng mới 01 giáo viên)
2. Tình hình học sinh
a. Về duy trì sĩ số
- Tổng số học sinh đầu năm gồm 413 - nữ 210, dân tộc: 01, nữ dân tộc: 0, con thương binh 0, hộ nghèo: 09 em (2,17%), hộ cận nghèo: 19 em (4,6%)  được biên chế thành 12 lớp;  trong đó khối 6: 03 lớp, khối 7: 03 lớp, khối 8: 03 lớp, khối 9: 03 lớp.
- Đến kết thúc học kỳ 1 còn 413 em; nữ: 210; DT: 01; Nữ DT: 0 trong đó: Chuyển đi 0 em, chuyển đến 0, bỏ học 0. em (0%). 
b. Chất lượng 2 mặt
* Học lực:
	Học kì I năm học 2018 - 2019
	Học kì I năm học 2019 - 2020
	Tăng(Giảm) %

	+Giỏi:  72/400         (18,0%)  
+Khá:   138/400          (34,5%)                                                          
+TB:    143/400   ;       (35,75 %)                                              
+Yếu:   46/400          (11,5 %)                                          
+Kém:    1/400  ;        (0,25  %)     
	+Giỏi : 52/411 ;  ( 12,65 %) 
 +Khá: 134/411  ;  (32,60%  )                                                          
 +TB  :  156/411 ;  (37,95 %)                                              
 +Yếu:   62/411;    (15,0 %)                                          
 +Kém:  7/411   ;   (1,70  %)     
	Giảm 5,35 
Giảm  1,9 
Tăng  2,2
Tăng  3,5
Tăng 1,45



* Hạnh kiểm:  
	Học kì I năm học 2018 - 2019
	Học kì I năm học 2019 - 2020
	Tăng(Giảm) %

	+Tốt   : 341/400;          (85,25%)  
+Khá:   58/400           (14,5%)                                                          
+TB:    1/400   ;          (0,25%)                                              
+Yếu:    0/905                (0 %)                                    
 

	+Tốt  : 312  ; (75,55%)                                
+Khá: 101 ;   (24,45%)                         
+TB:        0 ; (0,0%)                     
+Yếu: 0;                (0,0 % )                       

	Giảm     9,7
Tăng    9,95   
 Giảm   0.25


- Tổng học sinh học kì I năm học 2019-2020 ở hạnh kiểm và học lưc chênh nhau là do có 2 hs chưa xếp loại học lực.
- Đạt giải khuyến khích cấp Tỉnh cuộc sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng tỉnh DakLak.
III. Nội dung kế hoạch
- Để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2019  - 2020, trong học kỳ II bộ phận chuyên môn tập trung làm tốt các nhiệm vụ chính sau đây: 
- Thường xuyên phổ biến và quán triệt đầy đủ các chủ trương, Nghị quyết, Chỉ thị… chỉ đạo từ cấp trên. Tuyên truyền vận động cán bộ giáo viên, công nhân viên nêu cao tinh thần đoàn kết quyết tâm hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học.
- Duy trì nề nếp dạy và học đúng tiến độ chương trình. 
- Tổ chức thi GVDG cấp trường và thao giảng vòng II.
- Chuẩn bị và tham gia tốt hội thi GVCNG cấp thị xã.
- Tổ chức chấm SKKN cấp trường và tham gia thi SKKN cấp thị xã.
- Tiếp tục  thực hiện đổi mới phương pháp dạy và học và kiểm tra đánh giá. Duy trì tốt hoạt động ngoài giờ lên lớp cho học sinh tất cả các khối lớp.
- Tiếp tục thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ. Tăng cường công tác kiểm tra đột xuất về hồ sơ giáo án, công tác dự giờ thăm lớp.
- Tiếp tục tổ chức hoạt động và tuyên truyền các ngày lễ, tuyên truyền ATGT, BLHĐ…
- Thực hiện tốt công tác dạy thêm trong nhà trường theo kế hoạch đầu năm. Tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi trong học kỳ 2. Tiến hành dạy phụ đạo cho học sinh yếu kém theo từng bộ môn. Chuẩn bị tốt nhất cho kỳ thi học sinh giỏi khối 8,9 và học sinh giỏi TDTT,GLTA...
- Tổ chức trải nghiệm sáng tạo cho học sinh (tham quan các di tích lịch sử, các địa điểm du lịch… trong tỉnh)
- Tiếp tục thẩm định đề kiểm tra từ 1 tiết trở lên của học kì II.
- Tiếp tục thực hiện các chuyên đề nhằm đổi mới PPDH theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
- Tổ chức tốt kỳ thi cuối năm, xét tốt nghiệp lớp 9 theo tinh thần: An toàn, nghiêm túc, đúng quy chế.
- Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên năm học 2020-2021.
- Xây dựng xế hoạch hướng dẫn triển khai hoạt động nghiên cứu khoa học và tổ chức cuộc thi KHKT dành cho học sinh năm học 2020-2021. 
- Tổ chức xét thi đua, khen thưởng hàng tháng và cuối năm.
Trên đây là kế hoạch chuyên môn học kỳ II năm học 2019 – 2020 của trường THCS Đinh Tiên Hoàng. Đề nghị các tổ chức, bộ phân trong nhà trường phối hợp và tổ chức thực hiện nhăm góp phần hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học của nhà trường.
Nơi nhận:                                                                            HIỆU TRƯỞNG	
- Hiệu trưởng; (chỉ đạo)
- TTCM;
- Niêm yết bảng kế hoạch;
- Lưu: VT, CM.                                                                             Phan Công Quyến
								

    
									         










